PARTENA MUT

La Mutualité aux idées larges

MOBILOFORME

La MobilOforme dans votre entreprise ?
C’est une bonne idée!

Les collaborateurs d’une entreprise
sont trés sensibles a ’attention que
celle-ci leur porte. En se penchant sur
leur bien-étre et en leur offrant une
solution de qualité, a demeure, vous
étes certain de recevoir des échos po-
sitifs de votre initiative.
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1h consacrée a sa santé

Dans la MobilOforme, vos collaborateurs vivront un moment impor-
tant pour eux-mémes.

D’abord, quelques mesures et tests :

- mesures de la taille, du tour de taille, du taux de graisse, de 'IMC

- tests de condition physique sur vélo (6min), test de force ma-
nuelle, test de souplesse

Ensuite, sur base des résultats, ils établiront avec notre conseiller
un programme d’action personnalisé pour améliorer (ou maintenir)
leur forme. Chaque collaborateur choisira donc le sport qu’il aime.

2 AVANTAGES
DETERMINANTS :

Une idée exacte de votre
niveau de condition physique

Un programme réaliste
pour ’améliorer

L’activité physique
des employés d’une entreprise
détermine sa performance.

Différentes études ont prouvé qu’exercer une ac-
tivité physique réguliére permet a 'employé de:
améliorer sa productivité
(entre +5,6% et 12,5%)
améliorer sa capacité décisionnelle (+70%)
réduire 'absentéisme (-22% a 30%)
réduire le turnover (-8%)
réduire les blessures au travail (et le nombre
d’employés indemnisés)
améliorer la patience, la détente, la coopé-
ration et la satisfaction (7%)

Il suffit de prendre rendez-vous

Contactez notre équipe en appelant
le 02/549 77 63
ou écrivez a mobiloforme@partenamut.be

Notre conseiller se fera un plaisir de proposer
un programme et un forfait de participation
adaptés aux ressources de votre entreprise.

Partenamut?

Membre des entreprises PARTENA (que vous
connaissez sans doute pour la paie des salai-
res ou des allocations familiales), nous sommes
une mutualité indépendante d’organisation
politique. Nos 460.000 clients ont choisi notre
ouverture d’esprit pour les accompagner dans la
préservation de leur capital-santé.



